
จริยธรรมผู�วิจัยจริยธรรมผู�วิจัย  

ผู�วิจัยต�องมีความซื่อสัตย�ต�อตนเอง ไม�นําผลงาน
ของผู�อื่นมาเป�นของตน ไม�ลอกเลียนงานของผู�อื่น
หรือของตนเอง หรือนําผลงานของผู�อื่นมาเป�นผล
งานของตนโดยมิชอบ หรือกระทําการใด ๆ เพื่อให�
ได�มาซึ่งผลงานอย�างไร�จริยธรรม

ผู�วิจัยต�องมีพื้นฐานความรู�ในสาขาวิชาที่ทํา
วิจัยอย�างเพียงพอและมีความรู�ความชํานาญ
หรือมีประสบการณ�เกี่ยวเนื่องกับเรื่องที่ทํา
วิจัย เพื่อนําไปสู�งานวิจัยที่มีคุณภาพ

ซ่ือสัตย�

มีความรู�ความชํานาญ

ผู�วิจัยต�องให�เกียรติและอ�างถึงบุคคลหรือแหล�งที่มา
ของข�อมูลที่นํามาใช�ในงานวิจัย ตลอดจนต�องซื่อตรง
ต�อการแสวงหาทุนวิจัย และมีความเป�นธรรมเกี่ยวกับ
ผลประโยชน�ที่ได�จากการวิจัย

ให�เกียรติ

มีความรอบคอบ

ไม�มีอคติ

ตามข�อบังคับมหาวิทยาลัยเชียงใหม� 
ว�าด�วยประมวลจริยธรรมผู�บริหารและผู�ปฏิบัติงานในมหาวิทยาลัยเชียงใหม� พ.ศ. 2566

ผู�วิจัยต�องดําเนินการด�วยความรอบคอบ
ระมัดระวังและเที่ยงตรงในการทําวิจัยที่เกี่ยวข�อง
กับคน สัตว� พืช ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล�อม มีจิตสํานึกและปณิธานที่จะอนุรักษ�
ศิลปวัฒนธรรม ทรัพยากรและสิ่งแวดล�อม

ไม�ละเมิดสิทธิส�วนบุคคล

ผู�วิจัยต�องอธิบายจุดมุ�งหมายของการวิจัยแก�
บุคคลที่เป�นกลุ�มตัวอย�างโดยไม�หลอกลวงหรือ
บีบบังคับ และไม�ละเมิดสิทธิส�วนบุคคล ไม�หวังผล
ประโยชน�ทางวิชาการจนละเลยและขาดความ
เคารพในศักดิ์ศรีของความเป�นมนุษย�

ผู�วิจัยต�องมีอิสระทางความคิด ต�องตระหนักว�าอคติ
ส�วนตนหรือความลําเอียงทางวิชาการ อาจส�งผลให�มี
การบิดเบือนข�อมูลและข�อค�นพบทางวิชาการ อันเป�น
เหตุให�เกิดผลเสียหายต�องานวิจัย

ไม�ใช�ผลงานในทางมิชอบ

ผู�วิจัยต�องเผยแพร�ผลงานเพื่อประโยชน�ทางวิชาการ
และสังคม ไม�ขยายผลข�อค�นพบจนเกินความเป�นจริง
และไม�ใช�ผลงานในทางมิชอบ

รับฟ�งความคิดเห็น

ผู�วิจัยต�องพร�อมที่จะเป�ดเผยข�อมูลและขั้นตอน
การวิจัย ยอมรับฟ�งความคิดเห็น และเหตุผล
ทางวิชาการของผู�อื่น และพร�อมที่จะปรับปรุง
แก�ไขงานวิจัยของตนให�ถูกต�อง

ผู�วิจัยต�องมีจิตสํานึกที่จะอุทิศกําลังสติป�ญญาใน
การทําวิจัยเพื่อความก�าวหน�าทางวิชาการ เพื่อความ
เจริญและประโยชน�สุขของสังคมและมวลมนุษยชาติ

อุทิศตนเพ่ือความก�าวหน�า
ทางวิชาการ

อ�านเอกสาร
ข�อบังคับฉบับเต็ม

จัดทําโดย หน�วยบริหารงานวิจัย คณะทันตแพทยศาสตร� มหาวิทยาลัยเชียงใหม� DENT CMU RESEARCH+ RE.DENTCMU@GMAIL.COM
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